Estudo Técnico Preliminar 73/2024 ‘ SAAE

Area requisitante: Setor de Pessoal e Recursos Humanos

1. DESCRICAO DA NECESSIDADE

1.1. Através da analise do Documento de Formalizagcdo de Demanda e consulta a
area requisitante, foi identificada a seguinte necessidade:

Contratacdo de empresa especializada na prestacao de servicos de exames
laboratoriais para os servidores desta Autarquia Municipal, conforme PCMSO.

1.2. Cabe ressaltar que os itens listados nesse ETP s&o considerados “comuns”,
pois se enquadram na classificacdo nos termos do item Xlll, do art. 6° da Lei
14.133 de 01 de abril de 2021, “bens e produtos comuns: aqueles cujos padrdes de
desempenho e qualidade podem ser objetivamente definidos pelo edital, por meio
de especificacbes usuais de mercado;”.

1.3. Justificativa da necessidade: A contratacdo de uma empresa especializada na
prestacdo de servicos de exames laboratoriais para os servidores da Autarquia
Municipal, conforme as exigéncias do PCMSO (Programa de Controle Médico de
Saude Ocupacional), justifica-se pelos seguintes motivos:

1.3.1. Atendimento a Legislacdo e Normas de Saude Ocupacional: A Lei n°
6.514/1977 e a Norma Regulamentadora NR-7, que trata do Programa de Controle
Médico de Saude Ocupacional (PCMSO), estabelecem a obrigatoriedade de
exames laboratoriais para os trabalhadores. Esses exames tém o objetivo de
monitorar a saude dos servidores e prevenir doencas relacionadas ao trabalho. A
contratacdo de uma empresa especializada garante o cumprimento dessas
obrigacdes legais.

1.3.2. Especializacdo e Capacitagdo Técnica: A realizagdo de exames laboratoriais
exige infraestrutura adequada, equipamentos de alta tecnologia e profissionais
especializados. Empresas contratadas para essa finalidade tém o know-how e a
estrutura necessaria para garantir a qualidade, precisdo e agilidade nos resultados
dos exames, essenciais para o diagnostico precoce de condicbes de saude que
possam impactar a seguranca e o bem-estar dos servidores.

1.3.3. Garantia da Saude e Bem-estar dos Servidores: Os exames laboratoriais
fazem parte da estratégia de promocdo de saude ocupacional, permitindo a
deteccdo de doencas antes que se tornem graves e prejudiciais para os servidores.
A contratacdo de uma empresa especializada contribui para a manutencdo da
saude ocupacional dos servidores, reduzindo o risco de afastamentos por doencas e
aumentando a produtividade.

1.3.4. Eficiéncia Administrativa: A contratagdo de uma empresa especializada
oferece uma gestdo mais eficiente dos exames laboratoriais, evitando sobrecarga
da equipe interna da autarquia. Além disso, garante que o processo seja conduzido
com maior eficiéncia, agilidade e confiabilidade, proporcionando uma melhor gestao
dos resultados e do acompanhamento dos servidores.

1.3.5. Confidencialidade e Seguranca dos Dados: A empresa especializada possui
protocolos de seguranca e confidencialidade necessarios para a manipulacdo dos
dados médicos dos servidores, respeitando a privacidade das informacbes e
cumprindo com as exigéncias da Lei Geral de Protecdo de Dados (LGPD). Isso &
fundamental para garantir que os dados dos servidores sejam tratados de forma
ética e legal.

1.3.6. Custo-Beneficio: A contratacdo de uma empresa especializada pode
apresentar um custo-beneficio mais favoravel em comparagédo com a realizacéo de
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exames em centros de saude internos ou publicos. As empresas especializadas
geralmente possuem contratos que permitem tarifas mais vantajosas, além de
oferecerem pacotes de exames que atendem as necessidades do PCMSO de forma
mais eficiente.
1.3.7. Prevencdo de Doencas Ocupacionais: A realizacdo de exames laboratoriais
regulares, conforme o PCMSO, contribui para a identificacdo precoce de doencas
ocupacionais, como problemas respiratérios, doencas dermatoldgicas, disturbios
musculoesqueléticos, entre outros. A deteccdo antecipada pode resultar em
tratamentos mais eficazes e menos onerosos, além de reduzir o impacto dessas
condic¢des sobre a saude do servidor e sobre as atividades da autarquia.
1.3.8. Atendimento Personalizado: Empresas especializadas tém a capacidade de
oferecer um atendimento mais personalizado, de acordo com as necessidades
especificas da Autarquia Municipal e dos seus servidores. Elas podem adaptar os
servigos as exigéncias do PCMSO, incluindo a realizagdo de exames laboratoriais
especificos e a entrega de resultados de forma agil e acessivel.
1.3.9. Melhoria no Acompanhamento de Afastamentos e Licengcas Médicas: Ao
contar com uma empresa especializada, a Autarquia Municipal pode acompanhar de
forma mais eficaz os afastamentos e licencas médicas dos servidores, garantindo o
cumprimento das normas trabalhistas e de saude, e promovendo o bem-estar dos
servidores, a0 mesmo tempo que minimiza o impacto das auséncias nas operagdes
da autarquia.
Portanto, a contratacdo de uma empresa especializada na prestacéo de servi¢os de
exames laboratoriais é fundamental para a manutencédo da saude dos servidores da
Autarquia Municipal, o cumprimento das normas legais e a otimizacdo dos
processos administrativos, trazendo beneficios tanto para os servidores quanto para
a autarquia como um todo.
1.4. Justificativa da quantidade: A quantidade de exames laboratoriais descrita no
DFD — Documento de Formalizacdo de Demanda, segundo o solicitante, esta de
acordo com o0 numero de servidores ativos para complementar os exames
periédicos, conforme PCMSO.
1.5. Com base no interesse publico, a contratacdo de empresa especializada na
prestacdo de servicos de exames laboratoriais para os servidores desta Autarquia
Municipal, conforme PCMSO, justifica-se pelos seguintes motivos:
1.5.1. Cumprimento das Normas Legais e Regulamentares: A Lei n° 6.514/1977,
juntamente com as Normas Regulamentadoras (NRs), especialmente a NR-7,
estabelece que a realizacdo de exames laboratoriais é uma obrigacdo legal para os
empregadores, com 0 objetivo de preservar a saude do trabalhador e garantir
condicbes adequadas de trabalho. A contratagcdo de uma empresa especializada
assegura que a Autarquia Municipal cumpra plenamente essas exigéncias legais,
prevenindo riscos de autuagdes ou multas por descumprimento.
1.5.2. Protecédo da Saude dos Servidores Publicos: A saude dos servidores publicos
€ um componente essencial para a manutencao de uma forca de trabalho eficiente e
produtiva. O PCMSO foi desenvolvido para identificar precocemente doencas
relacionadas ao ambiente de trabalho, promovendo a saude e o bem-estar dos
servidores. A empresa especializada, com a infraestrutura necessaria, oferece
exames laboratoriais com qualidade, possibilitando a deteccdo precoce de doencas
gue possam impactar a saude ocupacional e prevenir o agravamento de condi¢ées
de saude.
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1.5.3. Promocdo da Qualidade de Vida no Trabalho: A oferta de exames
laboratoriais periédicos contribui para a promoc¢éo da saude integral dos servidores.
O acompanhamento regular permite detectar problemas de salde que, se nédo
tratados a tempo, podem gerar afastamentos ou piora na condi¢do de saude. Isso
reflete diretamente na melhoria da qualidade de vida no trabalho e no bem-estar
geral dos servidores, o que é um fator crucial para a produtividade e o bom
desempenho das atividades da Autarquia Municipal.
1.5.4. Eficiéncia e Especializacdo no Atendimento: A empresa especializada possui
infraestrutura, pessoal treinado e tecnologia de ponta para a realizacdo de exames
laboratoriais. Esse nivel de especializagcdo e capacidade técnica garante a
gualidade e confiabilidade dos resultados, o que é fundamental para a gestao eficaz
da saude ocupacional. O uso de profissionais especializados também resulta em
processos mais rapidos e seguros, evitando falhas e erros que poderiam
comprometer a saude dos servidores ou o cumprimento das normas de saude
ocupacional.
1.5.5. Reducao de Custos no Longo Prazo: Embora possa haver um custo inicial na
contratacdo da empresa especializada, a longo prazo, essa acdo resulta em
economia para a Autarquia Municipal. O monitoramento da salde dos servidores e
a deteccdo precoce de doencas evitam afastamentos longos e tratamentos caros,
além de minimizar o impacto de doencas ocupacionais sobre a produtividade da
instituicdo. Dessa forma, a contratacdo de uma empresa especializada representa
uma medida de prevencdo que pode gerar reducdo de custos com licencas
meédicas, tratamentos e reintegracao de servidores afastados.
1.5.6. Atencdo a Eficiéncia Administrativa e Desburocratizacdo: A contratacado de
uma empresa especializada para realizar os exames laboratoriais dos servidores
promove a desburocratizacdo e torna o processo mais eficiente. Com a contratagéo
externa, a Autarquia Municipal pode delegar a responsabilidade pela realizacdo dos
exames a uma empresa com expertise no assunto, permitindo que a administracao
publica se concentre em outras atividades essenciais. Além disso, a empresa
contratada pode fornecer relatérios peridodicos e acompanhamento continuo,
facilitando o processo de gestdo da salde ocupacional de maneira mais agil e
organizada.
1.5.7. Garantia de Confidencialidade e Protecdo dos Dados Pessoais: A empresa
especializada esta sujeita a regulamentacdes de confidencialidade e privacidade,
como a Lei Geral de Protecdo de Dados (LGPD), garantindo que os dados médicos
dos servidores sejam tratados com o maximo cuidado e seguranca. Esse é um
aspecto crucial para garantir a confianca dos servidores e a integridade dos dados
pessoais e de salde, o que é imprescindivel no setor publico.
1.5.8. Prevencdo de Doencas Ocupacionais e Custos com Afastamentos: Exames
laboratoriais sdo fundamentais para a deteccdo de doencas ocupacionais. A
deteccdo precoce dessas doencas e 0 acompanhamento constante sdao medidas
preventivas que evitam o agravamento das condi¢cdes de saude dos servidores e,
consequentemente, reduzem os custos com licencas médicas, aposentadorias
precoces e reintegracoes.
1.5.9. Transparéncia e Responsabilidade com o Uso de Recursos Publicos: A
contratacdo de uma empresa especializada oferece maior transparéncia na gestao
dos recursos publicos, pois a realizacdo de exames laboratoriais segue processos
padronizados e auditaveis, garantindo a conformidade com a legislacéo vigente e a
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adequada utilizacdo dos recursos financeiros destinados a saude dos servidores.
Isso contribui para a eficiéncia do uso do orcamento publico e reforca o
compromisso da Autarquia Municipal com a qualidade dos servicos prestados a
populacao.

1.5.10. Atencdo a Responsabilidade Social: A saude dos servidores publicos nao €
apenas uma responsabilidade da gestdo da Autarquia Municipal, mas também um
reflexo do compromisso da instituicdo com o bem-estar social. Ao investir na satude
ocupacional dos servidores, a Autarquia contribui para um ambiente de trabalho
mais saudavel e seguro, o que impacta positivamente na prestacdo de servicos a
comunidade, uma vez que servidores saudaveis e motivados oferecem melhores
servicos a populacéo.

Portanto, a contratacdo de uma empresa especializada na prestacdo de servicos de
exames laboratoriais € justificada pelo interesse publico, pois contribui para o
cumprimento das normativas legais, para a protecao da saude dos servidores, para
a eficiéncia na gestao publica, além de promover um ambiente de trabalho saudavel
e seguro, refletindo diretamente na melhoria da qualidade dos servicos prestados
pela Autarquia Municipal a populacéo.

| 2. PREVISAO NO PLANO DE CONTRATAGCOES ANUAL

2.1. O Plano de Contratacbes Anual (PCA) é fundamentado pelo artigo 12 da Lei
14.133/2021:

“VIl - a partir de documentos de formalizacdo de demandas, os 06rgdos
responsaveis pelo planejamento de cada ente federativo poderdo, na forma de
regulamento, elaborar plano de contratagbes anual, com o objetivo de racionalizar
as contratacbes dos oOrgdos e entidades sob sua competéncia, garantir o
alinhamento com o seu planejamento estratégico e subsidiar a elaboracdo das
respectivas leis orcamentarias. (Regulamento)

8 1° O plano de contratacdes anual de que trata o inciso VII do caput deste artigo
devera ser divulgado e mantido a disposicédo do publico em sitio eletrénico oficial e
sera observado pelo ente federativo na realizacdo de licitacdes e na execucdo dos
contratos.”

2.2. A Autarquia ndo possui o Plano de Contratagctes Anual (PCA).

2.3. H4 a seguinte dotacdo orcamentéaria: 11.331.0001.6010 33 90 39 — F/35 —
Protecao e prevencédo do Acidente — Outros Servigos de Terceiros — Pessoa
Juridica.

2.4. O municipio de Formiga (MG) regulamenta a Lei 14.133/2021 através do
Decreto 9.841 de 24/01/2023, onde também se refere ao Plano de Contratacfes
Anual (PCA) no Artigo 18.

‘ 3. REQUISITOS DA CONTRATAGCAO

3.1. Das obrigac¢fes da contratante:
a) Emitir Autorizacdo de Fornecimento;
b) Atestar o faturamento dos servicos contratados no documento fiscal
correspondente, ap0s rigorosa conferéncia e comprovada a execuc¢ao total, fiel e
correta dos servicos;
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c) Efetuar os pagamentos devidos a CONTRATADA nas condigdes estabelecidas;
d) Fiscalizar a execugcdo da Ata de Registro de Precos, o que ndo fara cessar ou
diminuir a responsabilidade da CONTRATADA pelo perfeito cumprimento das
obrigacdes estipuladas, nem por quaisquer danos, inclusive quanto a terceiros, ou
por irregularidades constatadas;

e) Rejeitar todo e qualquer servico de m& qualidade e em desconformidade com as
especificacdes deste Estudo Técnico Preliminar;

f) Notificar a CONTRATADA, sobre qualquer irregularidade encontrada na execucéao
dos servicos, inclusive acerca de possivel aplicacdo de multa por descumprimento
contratual, fixando-lhe, nos termos da lei, prazo para apresentacédo de defesa.

3.2. Das obrigagdes da contratada:

a) Entregar os servicos em conformidade com a descricdo técnica de igual ou
superior qualidade;

b) O faturamento devera ser efetuado mediante Autorizacdo de Fornecimento da
unidade requisitante, a qual podera ser feita por memorando, e-mail, oficio, devendo
dela constar: a data, o valor unitario do servico, a quantidade pretendida, o local
para a entrega, o carimbo e a assinatura do responsavel;

c) Cumprir todas as obrigacbes constantes neste Estudo Técnico Preliminar,
assumindo seus riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execucdo do
objeto e, ainda:

— Dirimir quaisquer duvidas e prestar esclarecimentos acerca da execucdo do
objeto, durante toda a sua vigéncia;

— Assegurar e facilitar o acompanhamento e a fiscalizacdo do objeto/material;

— Observar, atender, respeitar, cumprir a legislacdo patria vigente, especialmente a
indicada no Edital, e suas clausulas, preservando o CONTRATANTE de qualquer
demanda ou reivindicagcdo que seja de exclusiva responsabilidade da
CONTRATADA.

d) Informar para a tesouraria do SAAE os dados bancarios para futuros
pagamentos, por meio do endereco eletrénico: saaetesouraria@hotmail.com

e) Responsabilizar-se pela qualidade dos servicos, refazendo-os no prazo de 48
(quarenta e oito) horas e as suas expensas, aqueles que apresentarem qualquer
tipo de vicio, irregularidades ou imperfeicdo, ou ndo se adequarem as
especificacdes constantes no Edital, sob pena de aplicacdo das sancdes cabiveis,
inclusive rescisao contratual.

f) Nao sera admitida subcontratacao do objeto contratual.

g) Nao havera exigéncia de garantia da contratacdo dos Artigos 96 e seguintes da
Lei 14.133/2021, pelo curto prazo da contratacdo e pelas suas caracteristicas.

h) A empresa licitante deverd apresentar alvara ou licenca sanitaria para
funcionamento (ou certificado de dispensa de licenciamento sanitario);
conforme o caso, expedido pelo Servico de Vigilancia Sanitaria da sede do
licitante. Caso o documento exigido, nesta alinea, ndo indique a sua validade,
considerar-se-a o prazo de 12 (doze) meses, contados da sua emisséao.

i) Normas técnicas exigidas: todas as normas correspondentes emitidas pela
ANVISA.

3.3. Das infragbes administrativas e sancdes

a) Comete infracdo administrativa, nos termos da lei, o licitante que, com dolo ou
culpa:
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- Deixar de entregar a documentacdo exigida para o certame ou ndo entregar
gualquer documento que tenha sido solicitado pelo(a) pregoeiro(a) durante o
certame;

- Salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado, ndo mantiver
a proposta em especial quando:

*Nao enviar a proposta adequada ao ultimo lance ofertado ou apds a negociacgao;
*Recusar-se a enviar o detalhamento da proposta quando exigivel;

*Pedir para ser desclassificado quando encerrada a etapa competitiva,

*Deixar de apresentar amostra;

*Apresentar proposta ou amostra em desacordo com as especificagdes do edital.

- Nao celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacdo exigida para a
contratacao, quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

- Recusar-se, sem justificativa, a assinar o contrato ou a ata de registro de preco, ou
a aceitar ou retirar o0 instrumento equivalente no prazo estabelecido pela
Administragao.

b) Apresentar declaracdo ou documentacao falsa exigida para o certame ou prestar
declaracéo falsa durante a licitacao;

c¢) Fraudar a licitacéo;

d) Comportar-se de modo inidébneo ou cometer fraude de qualquer natureza, em
especial quando:

- Agir em conluio ou em desconformidade com a lei;

- Induzir deliberadamente a erro no julgamento;

- Apresentar amostra falsificada ou deteriorada;

e) Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitacao;

f) Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei 12.846, de 2013;

g) Com fulcro na Lei 14.133, de 2021, a Autarquia podera, garantida a prévia
defesa, aplicar aos licitantes e/ou adjudicatarios as seguintes san¢ées, sem prejuizo
das responsabilidades civil e criminal:

- Adverténcia;

- Multa;

- Impedimento de licitar e contratar

- Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar, enquanto perdurarem 0s
motivos determinantes da puni¢cdo ou até que seja promovida sua reabilitacdo
perante a propria autoridade que aplicou a penalidade.

h) Na aplicacdo das sanc¢des, serdo considerados:

- A natureza e a gravidade da infragdo cometida,

- As peculiaridades do caso concreto;

- As circunstancias agravantes ou atenuantes;

- Os danos que dela provierem para a Autarquia;

- A implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme
normas e orientacdes dos 6rgdos de controle.

i) A multa sera recolhida em percentual de 0,5% a 30% incidente sobre o valor do
contrato licitado, recolhida no prazo maximo estipulado pela Autarquia, a contar da
comunicacdo oficial, podendo ser aplicada em qualquer das infracOes
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administrativas previstas no Art. 155 da Lei 14.133/2021, podendo ser
cumulativamente ou ndo com as demais sancoes.
J) As sancbes de adverténcia, impedimento de licitar e contratar e declaracdo de
inidoneidade para licitar ou contratar poderdo ser aplicadas, cumulativamente ou
nao, a penalidade de multa.
k) Na aplicacdo da sancdo de multa, sera facultada a defesa do interessado no
prazo de 10 (dez) dias uteis, contado da data de sua intimacao.
[) A sancdo de impedimento de licitar e contratar sera aplicada ao responsavel em
decorréncia das infracdes administrativas relacionadas na alinea a) do Item 3.3,
guando nado se justificar a imposicdo de penalidade mais grave, e impedira o
responsavel de licitar e contratar no ambito da Administracdo Publica direta e
indireta do ente federativo a qual pertencer o 6rgao ou entidade, pelo prazo maximo
de 03 (trés) anos.
m) Podera ser aplicada ao responsavel a sancdo de declaracdo de inidoneidade
para licitar ou contratar, em decorréncia da pratica das infracbes dispostas nas
alineas a), b), c), d), e) e f), do item 3.3, bem como pelas infracdes administrativas
previstas na alinea a) do item 3.3, que justifiguem a imposicado de penalidade mais
grave que a sancao de impedimento de licitar e contratar, cuja duragdo observara o
prazo previsto no Art. 156, 85°, da Lei 14.133/2021.
n) A recusa injustificada do adjudicatario em assinar o contrato ou a ata de registro
de preco, ou em aceitar ou retirar o instrumento equivalente no prazo estabelecido
pela Autarquia, descrita no subitem a) do item 3.3, caracterizard o descumprimento
total da obrigacdo assumida e o sujeitara as penalidades e a imediata perda da
garantia de proposta em favor do 6rgdo ou entidade promotora da licitagdo, nos
termos do Art. 45, 84° da IN SEGES/ME n° 73, de 2022.
0) A apuracdo de responsabilidade relacionada as sanc¢des de impedimento de
licitar e contratar e de declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar
demandara a instauracdo de processo de responsabilizacdo a ser conduzido por
comissdo composta por 2 (dois) ou mais servidores estaveis, que avaliara fatos e
circunstancias conhecidos e intimara o licitante ou o adjudicatario para, no prazo de
10 (dez) dias uteis, contado da data de sua intimacdo, apresentar defesa escrita e
especificar as provas que pretenda produzir.
p) Cabera recurso no prazo de 10 (dez) dias uteis da aplicacdo das sancbes de
adverténcia, multa e impedimento de licitar e contratar, contado da data da
intimacdo, o qual ser& dirigido a autoridade que tiver proferido a deciséo recorrida,
gue, se ndo a reconsiderar no prazo de 05 (cindo) dias uteis, encaminhara o recurso
com sua motivacdo a autoridade superior, que devera proferir sua decisdo no prazo
maximo de 15 (quinze) dias Uteis, contado do recebimento dos autos.
g) Cabera a apresentacédo de pedido de reconsideracao da aplicacdo da sancéo de
declaracéo de inidoneidade para licitar ou contratar no prazo de 10 (dez) dias lteis,
contado da data da intimacdo, e decidido no prazo maximo de 15 (quinze) dias
Gteis, contado do seu recebimento.
r) O recurso e o pedido de reconsideracao terdo efeito suspensivo do ato ou da
deciséao recorrida até que sobrevenha decisao final da autoridade competente.
s) A aplicacdo das sancdes previstas neste Estudo Técnico Preliminar ndo exclui,
em hipotese alguma, a obrigacéo da reparacgao integral dos danos causados.
3.4. Sustentabilidade na contratacao
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a) Quanto aos aspectos de sustentabilidade na gestdo do contrato e considerando o
Guia Nacional de LicitagBes Sustentaveis, verificou-se que este objeto ndo possui
parametros de sustentabilidade para serem aplicados no processo licitatorio em
questdo em especifico, além dos exigidos pelos Orgédos de Controle. Assim, ao se
exigir que a contratada se responsabilize em estar em acordo com as exigéncias da
agéncia reguladora, ja satisfaz as condi¢cbes de sustentabilidade aplicadas a essa
guestao, conforme a seguir:

- Respeitar e fazer cumprir a legislagdo de protecdo ao meio ambiente, previstas
nas normas regulamentadoras pertinentes;

- Respeitar as Normas Brasileiras — NBR publicadas pela Associagédo Brasileira de
Normas Técnicas sobre residuos solidos.

| 4. ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES

4.1. A descricdo, bem como o respectivo quantitativo a ser contratado esta descrito
a sequir:

LOTE UNICO \
Item | Caodigo Descricéo Unidade | Qtde
1 | 21600104 | Hemograma/plaquetas UN 80
2 | 21600105 | Glicose UN 15
3 |21600110 | EPF UN 15

5. LEVANTAMENTO DE MERCADO

5.1. Segundo a Lei Federal n° 14.133 de 1° de abril de 2021, que institui normas para
licitacGes e contratos da Administracdo Publica e da outras providéncias, Art. 23, Paragrafo
1°:
“No processo licitatério para aquisigao de bens e contratagdo de produtos em geral, conforme regulamento, o valor
estimado serd definido com base no melhor preco aferido por meio da utilizagdo dos seguintes parametros,
adotados de forma combinada ou n&o:
Il — contratagcBes similares feitas pela Administracao Puablica, em execucao ou concluidas no periodo de 1(um) ano
anterior a data da pesquisa de precos, inclusive mediante sistema de registro de precos, observado o indice de
atualizacao de precgos correspondente.
IV — pesquisa direta feita com, no minimo, 3 (trés) fornecedores, mediante solicitacao formal, de cotacéo, desde que
seja apresentada justificativa da escolha desses fornecedores e que ndo tenham sido obtidos os orgamentos com
mais de 06 (seis) meses de antecedéncia da data de divulgagédo do edital;

6. ESTIMATIVA DO PRECO DA CONTRATACAO

LOTE UNICO
Item | Cddigo Descricao UN | Qtde Valor Valor Total
Unitéario
1 | 21600104 | Hemograma/plaquetas | UN 80 R$21,00 | R$1.680,00
2 |21600105 | Glicose UN 15 R$11,82 | R$177,30
3 21600110 | EPF UN 15 R$13,60 | R$204,00
TOTAL R$2.061,30

7. ANALISE DE RISCO
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7.1. Os possiveis riscos estao descritos no Anexo “Mapa de Riscos”.

| 8. DESCRIGAO DA SOLUGAO COMO UM TODO

8.1. A solucao para a contratacdo de uma empresa especializada na prestacao de
servicos de exames laboratoriais para os servidores do SAAE Formiga, conforme o
Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional (PCMSO), busca atender a
todas as exigéncias legais e promover a saude ocupacional dos servidores,
assegurando um ambiente de trabalho saudavel e em conformidade com a
legislacéo vigente. A seguir, esta descrita a solucdo como um todo, detalhando os
objetivos, processos e beneficios esperados.

8.1.1. Objetivo da Contratacdo: O objetivo da contratacéo € garantir a realizacédo de
exames meédicos laboratoriais, de acordo com as necessidades previstas no
PCMSO, para todos os servidores do SAAE Formiga. Estes exames sao essenciais
para monitorar a saude ocupacional, detectar precocemente possiveis doencas
relacionadas ao trabalho e garantir o cumprimento das exigéncias legais em saude
do trabalhador.

8.1.2. Exames Abrangidos: A empresa especializada serd responsavel pela
realizacdo de exames laboratoriais, conforme o PCMSO e a natureza das atividades
desempenhadas pelos servidores.

8.1.3. Infraestrutura e Capacitacdo: A empresa contratada devera ter infraestrutura
adequada para a realizacdo dos exames laboratoriais, com equipamentos modernos
e adequados aos tipos de exames exigidos. Além disso, os profissionais envolvidos,
como médicos do trabalho, biomédicos e técnicos de laboratorio, devem ser
devidamente qualificados e certificados, garantindo a qualidade e precisdo dos
exames realizados.

8.1.4. Monitoramento e Acompanhamento: O SAAE Formiga realizara o
acompanhamento continuo da prestacdo de servigcos, por meio de relatérios
periodicos, visitas técnicas e auditorias, para garantir que todos 0s exames sejam
realizados conforme o estabelecido no contrato e dentro dos padrdes de qualidade
exigidos. A empresa contratada também deve fornecer relatorios claros e completos
sobre os exames realizados, facilitando o acompanhamento da saude ocupacional
dos servidores.

8.1.5. Sustentabilidade e Responsabilidade Social: A contratacdo de uma empresa
especializada também esta alinhada com os principios da responsabilidade social e
sustentabilidade, pois promove a saude publica e a prevencdo de doencas no
ambiente de trabalho, resultando em servidores mais saudaveis e produtivos. Além
disso, ao assegurar um ambiente de trabalho seguro e saudavel, a autarquia
demonstra seu compromisso com o bem-estar da sua equipe e com a qualidade dos
servicos prestados a populacgéo.

A contratacdo de uma empresa especializada na prestacao de servicos de exames
laboratoriais para os servidores do SAAE Formiga, conforme o PCMSO, é uma
solucao estratégica que atende a legislacdo, promove a saude ocupacional, melhora
a qualidade de vida dos servidores e contribui para a eficiéncia administrativa da
autarquia. A solugdo também traz beneficios em termos de reducéo de custos a
longo prazo, seguranca juridica e transparéncia no uso dos recursos publicos, além
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de reforcar o compromisso da gestdo publica com a saude e bem-estar de seus
servidores.

‘ 9. JUSTIFICATIVA PARA PARCELAMENTO OU NAO

9.1. O néo parcelamento dos itens na contratacdo de uma empresa especializada
em prestacdo de servicos de exames laboratoriais pode ser justificado pelas
seguintes razdes:

9.1.1. Integracdo dos Servigos: A saude dos servidores requer uma abordagem
holistica. Contratar servicos em conjunto assegura que haja uma integracao
adequada entre diferentes areas, resultando em um atendimento mais eficiente.
9.1.2. Economia de Escala: Ao contratar um pacote completo, a Autarquia pode
negociar melhor os precos, obtendo condigbes mais vantajosas devido a maior
guantidade de servicos envolvidos por uma Gnica empresa.

9.1.3. Facilidade de Gestdo: A gestdo de um Unico contrato simplifica a
administracdo, reduzindo a burocracia e 0 tempo gasto em supervisdo e
coordenacao de multiplos fornecedores.

9.1.4. Responsabilidade e Coeréncia: Com um unico prestador de servicos, € mais
facil garantir a qualidade e a continuidade do atendimento, uma vez que 0 mesmo
profissional ou equipe sera responsavel por todos os aspectos do cuidado.

9.1.5. Reducao de Riscos: O parcelamento pode gerar lacunas na cobertura dos
servicos, aumentando o risco de falta de atendimento em &reas criticas. Um
contrato unificado minimiza esses riscos.

9.1.6. Melhoria no Planejamento: Ao ter todos os servicos contratados em um Unico
pacote, a instituicdo pode planejar melhor os atendimentos e a alocacédo de
recursos, facilitando a programacao e o monitoramento dos servi¢os prestados.
9.1.7. Compromisso do Fornecedor: Um contrato abrangente pode fomentar um
maior compromisso da empresa contratada em manter padrdes elevados de
qgualidade, uma vez que sua reputacao estara atrelada ao desempenho em todos 0s
servicos prestados.

Essas razdes demonstram que o ndo parcelamento dos itens, na contratacdo por
lote Unico, € uma estratégia que visa garantir eficiéncia, qualidade e um
atendimento mais coeso e integrado aos servidores.

‘ 10. DEMONSTRATIVO DOS RESULTADOS PRETENDIDOS

10.1. Espera-se com essa contratacdo, atender e satisfazer as demandas desta
Autarquia, contribuindo com a eficacia e economicidade na referida contratacao.

‘ 11. PROVIDENCIAS PREVIAS AO CONTRATO

11.1. N&o se vislumbram necessidades de adequacgOes aos ambientes para a
aquisicao dos produtos referidos neste Estudo Técnico Preliminar.

‘ 12. CONTRATACOES CORRELATAS/INTERDEPENDENTES

12.1. Nao havera a necessidade de contratagGes correlatas ou interdependentes.
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‘ 13. IMPACTOS AMBIENTAIS

13.1. A Autarquia ndo possui o PLS — Plano de Logistica Sustentavel. Quanto aos
aspectos de sustentabilidade na gestéo do contrato e considerando o Guia Nacional
de Licitacbes Sustentaveis, verificou-se que este objeto ndo possui parametros de
sustentabilidade para serem aplicados no processo licitatorio em questdo em
especifico, além dos exigidos pelos Orgdos de Controle, conforme sub-item 3.3 do
Item 3. Requisitos da Contratagdo. A contratacdo é viavel desde que todos os
parametros apontados neste documento sejam atendidos.

14. VIABILIDADE DA CONTRATACAO

14.1. Declaro ser favoravel ao prosseguimento da contratacdo, considerando sua
relevancia e oportunidade, em relacédo aos objetivos estratégicos e as necessidades
da area requisitante.

Formiga(MG), 02 de Outubro de 2024.

Riziane Kénia Duarte Costa
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