Estudo Técnico Preliminar 61/2025 ‘ SAAE

Area requisitante: Setor de Pessoal e Recursos Humanos

1. DESCRICAO DA NECESSIDADE

(Art. 18, § 1°, Inciso | da Lei 14.133/21)

1.1. Através da analise do Documento de Formalizagcdo de Demanda e consulta a
area requisitante, foram identificadas as seguintes necessidades:
1.1.1. Atendimento as normas legais e regulamentares

a)

b)

Cumprir o disposto na NR-7 (PCMSO) e demais normas correlatas, garantindo
a realizacdo dos exames complementares previstos nos exames admissionais,
periodicos, de retorno ao trabalho, de mudanca de funcéo e demissionais.
Demonstrar, em eventual fiscalizacdo (MTE, MPT, 6rgdos de controle), que o
SAAE mantém programa estruturado de vigilancia a saude ocupacional com
suporte laboratorial adequado.

1.1.2. VigilAncia da saude dos servidores

a)

b)

Monitorar paré@metros clinico-laboratoriais relacionados aos riscos identificados
no PPRA/PGR e no PCMSO (ex.. agentes quimicos, bioldgicos, fisicos,
ergonomia), permitindo identificacdo precoce de alteracdes de saude.
Detectar precocemente doencas ocupacionais e agravos a saulde,
possibilitando intervencdo rapida, tratamento adequado e prevencao de
agravamentos.

1.1.3. Avaliacao da aptidao para o trabalho

a)

b)

1.1.4.

Subsidiar o médico coordenador do PCMSO na emissao dos ASOs (Atestados
de Saude Ocupacional), com base em resultados confiaveis.

Garantir que os servidores desempenhem suas funcdes em condicfes
seguras, protegendo tanto o trabalhador quanto a prestacdo dos servigos
essenciais de saneamento.

Seguranca, confiabilidade e rastreabilidade dos resultados

a) Assegurar exames realizados por laboratério tecnicamente habilitado, com

b)

1.1.5.

b)

1.1.6.

b)

1.1.7.

controle de qualidade, equipamentos adequados, responsabilidade técnica e
emissao de laudos validos juridicamente.

Manter histérico e rastreabilidade dos resultados, permitindo anélises
comparativas ao longo do tempo, por servidor e por setor, em consonancia
com o PCMSO.

Protecéo da saude coletiva e reducéo de afastamentos

Identificar fatores que possam levar a afastamentos prolongados,
incapacidade laboral ou surtos relacionados ao trabalho, contribuindo para
acOes de prevencéao.

Reduzir custos indiretos com substituicbes, horas extras e perda de
produtividade decorrentes de agravos a saude ndo monitorados.
Organizacéo, padronizacao e eficiéncia do servico

Centralizar e padronizar a realizagdo dos exames, evitando desencontros,
retrabalho e divergéncia de métodos entre laboratérios distintos.

Otimizar a logistica e o atendimento aos servidores (coleta organizada, prazos
definidos, relatorios consolidados para o médico do trabalho e para a gestao).
Resquardo juridico e protecéo institucional do SAAE Formiga

Demonstrar diligéncia e responsabilidade na gestdo da saude ocupacional,
reduzindo risco de responsabilizacdo trabalhista, civil e administrativa por
omissao no monitoramento da saude dos servidores.
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b) Dispor de documentacéo robusta que comprove o cumprimento do PCMSO em
caso de auditorias, acdes judiciais ou demandas de 6rgaos de controle.

1.2. Cabe ressaltar que os servicos listados nesse ETP s&o considerados “comuns”,
pois se enquadram na classificacdo nos termos do item XIII, do art. 6°, da Lei 14.133
de 01 de abril de 2021, “bens e servicos comuns: aqueles cujos padrdes de
desempenho e qualidade podem ser objetivamente definidos pelo edital, por meio de
especificagcdes usuais de mercado;”.

1.3. Justificativa das necessidades: A contratacdo de empresa especializada na
prestacao de servigos de exames laboratoriais para os servidores do SAAE Formiga
tem por objetivo atender as exigéncias legais previstas na Norma Regulamentadora
n°7 (NR-7), do Ministério do Trabalho e Emprego, que institui o Programa de Controle
Médico de Saude Ocupacional (PCMSO).

1.3.1. O PCMSO visa a preservacdo da saude e da integridade fisica dos
trabalhadores, por meio do acompanhamento médico periédico e da realizacdo de
exames clinicos e complementares. Para tanto, o SAAE Formiga necessita contar
com o apoio de laboratério devidamente habilitado, responsavel pela execucédo dos
exames laboratoriais previstos nos exames admissionais, periédicos, de mudanca de
funcao, de retorno ao trabalho e demissionais.

1.3.2. Tais exames sdo essenciais para o0 monitoramento dos efeitos da exposicéo
ocupacional aos diversos agentes de risco identificados nos ambientes de trabalho
da autarquia — tais como agentes fisicos, quimicos, biol6gicos e ergonémicos —
possibilitando a deteccéo precoce de alteracdes de saude, a prevencao de doencas
ocupacionais e a reducdo de afastamentos.

1.3.3. Além disso, a contratacdo garante a confiabilidade dos resultados laboratoriais,
o controle de qualidade técnico-cientifico, a rastreabilidade dos dados e o suporte
necessario ao meédico coordenador do PCMSO, permitindo que este emita 0s
Atestados de Saude Ocupacional (ASOs) de forma fundamentada e segura.

1.3.4. Trata-se, portanto, de necessidade essencial para o cumprimento das
obrigacdes legais e para a protecdo da saude dos servidores, assegurando ao SAAE
Formiga o pleno atendimento a legislacédo trabalhista, as normas de seguranca e
saude no trabalho e aos principios da legalidade, eficiéncia e responsabilidade
administrativa.

1.4. A contratacdo de empresa especializada na prestacao de servicos de exames
laboratoriais destinados aos servidores do SAAE Formiga, em conformidade com o
Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional (PCMSO), fundamenta-se no
atendimento ao interesse publico, na medida em que busca garantir a protecédo a
saude dos trabalhadores e a continuidade da prestacdo de servicos essenciais de
saneamento basico a populacdo do municipio.

1.4.1. Os servidores do SAAE Formiga desempenham atividades de natureza
essencial, muitas delas realizadas em ambientes com exposi¢cdo a riscos fisicos,
guimicos e biologicos. A manutencédo da saude ocupacional desses profissionais €
condicdo indispensavel para que a autarquia cumpra sua missao institucional de
assegurar agua tratada e esgotamento sanitario com qualidade e regularidade. Assim,
o investimento em acfes preventivas de salude ndo se restringe ao bem-estar
individual, mas repercute diretamente na eficiéncia, regularidade e seguranca dos
servi¢os publicos prestados a coletividade.

1.4.2. Sob o prisma legal, a contratacdo atende ao dever da Administracdo de
observar as normas de seguranca e saude do trabalho previstas na Norma
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Regulamentadora n® 7 (NR-7), garantindo a execucao dos exames complementares
previstos no PCMSO. Tal medida assegura que o SAAE Formiga cumpra suas
obrigacdes legais e constitucionais relativas a protecdo do trabalhador, a dignidade
humana e a valorizacdo do servidor publico, principios que integram o nucleo do
interesse publico.

1.4.3. Do ponto de vista econbmico e administrativo, a medida contribui para a
reducdo de afastamentos por motivos de saude, diminui custos indiretos com
substituicdes e retrabalhos e promove maior eficiéncia na gestao de pessoal. Além
disso, 0 acompanhamento sistematico da saude dos servidores possibilita a adocao
de politicas de prevencdo mais assertivas e a mitigacdo de riscos ocupacionais,
refletindo em melhoria da produtividade e da qualidade dos servicos.

1.4.4. Portanto, a contratacdo justifica-se como acdo de natureza preventiva e
estratégica, voltada a promocdo da saude, a valorizacdo do servidor e a
sustentabilidade administrativa da autarquia. Ao garantir condicbes seguras de
trabalho e assegurar a conformidade legal, o SAAE Formiga atua em consonancia
com os principios da legalidade, eficiéncia, moralidade e supremacia do interesse
publico, promovendo o bem-estar coletivo e a continuidade de um servico essencial
a populacéo.

2. LEVANTAMENTO DE MERCADO

(Art. 18, 8 1°, Inciso V da Lei 14.133/21)

2.1. Com o objetivo de identificar as alternativas existentes para atender as
necessidades institucionais relacionadas anteriormente — ou seja, a realizacdo dos
exames laboratoriais exigidos pelo Programa de Controle Médico de Saude
Ocupacional (PCMSO) dos servidores do SAAE Formiga — foram analisadas as
opcOes disponiveis para a execucdo desses servicos, considerando aspectos
técnicos, operacionais, legais e de economicidade. Entre as alternativas avaliadas,
destacam-se:
2.1.1. Execucédo direta pelo SAAE Formiga: Essa hipétese foi considerada, mas
descartada, uma vez que a autarquia nao dispde de estrutura fisica, equipamentos
laboratoriais, insumos, pessoal técnico habilitado e responsabilidade técnica
necessaria para a realizacdo de exames clinico-laboratoriais. A implantagdo de um
laboratorio proprio demandaria investimentos significativos em instalacfes,
tecnologia, qualificacao de pessoal e licenciamento sanitario, 0 que se mostra inviavel
sob o0s aspectos econdmico e operacional, além de se desviar da finalidade
institucional do SAAE.
2.1.2. Parceria ou convénio com instituicdo publica de saude: Embora existam
laboratérios vinculados ao Sistema Unico de Saude (SUS), estes possuem
capacidade operacional voltada ao atendimento da populacdo em geral, com
limitacbes quanto a realizacdo de exames ocupacionais especificos exigidos pela
legislacdo trabalhista, especialmente no que se refere a periodicidade, aos
parametros definidos no PCMSO e a emissao de laudos com validade pericial. Assim,
essa alternativa ndo assegura o cumprimento integral das obrigagdes legais do SAAE
Formiga enquanto empregador.
2.1.3. Contratacdo de empresa especializada na prestacdo de servigcos laboratoriais:
Trata-se da alternativa mais adequada e eficiente, pois permite que o SAAE Formiga
conte com laboratdrio habilitado, com equipe técnica qualificada, equipamentos
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calibrados, controle de qualidade interno e externo, e responsabilidade técnica
registrada, garantindo a confiabilidade dos resultados, a rastreabilidade dos exames
e 0 atendimento aos prazos e padrdes exigidos pela NR-7. Além disso, a contratacao
por meio de processo licitatorio assegura a competitividade, transparéncia e
vantajosidade na escolha da proposta mais adequada ao interesse publico.

2.2. Dessa forma, apds a andlise das alternativas disponiveis, conclui-se que a
contratacdo de empresa especializada na prestacdo de servicos de exames
laboratoriais € a Unica alternativa viavel e eficaz para o atendimento das necessidades
do SAAE Formiga, garantindo a conformidade legal, a protecdo da saude dos
servidores e a continuidade dos servicos publicos essenciais de saneamento.

3. DESCRICAO DA SOLUGCAO COMO UM TODO

(Art. 18, 8§ 1°, Inciso VIl da Lei 14.133/21)

3.1. A solucdo considerada adequada para atender as necessidades do SAAE
Formiga consiste na contratacdo de empresa especializada na prestacao de servi¢cos
de exames laboratoriais, em conformidade com o Programa de Controle Médico de
Saude Ocupacional (PCMSO), estabelecido pela Norma Regulamentadora n® 7 (NR-
7) do Ministério do Trabalho e Emprego.

3.1.1. A empresa contratada devera ser legalmente constituida, possuir
responsabilidade técnica registrada junto ao respectivo conselho profissional, e dispor
de equipe técnica habilitada, equipamentos calibrados e infraestrutura laboratorial
adequada que assegurem a qualidade, preciséo e rastreabilidade dos resultados.
3.1.2. Os servicos a serem prestados compreenderdo exclusivamente a realizacao
dos exames laboratoriais complementares previstos no PCMSO dos servidores do
SAAE Formiga, conforme determinacdo do médico coordenador do programa, sendo
eles:

e Glicemia — para avaliacdo dos niveis de glicose no sangue e deteccao precoce
de alteracdes metabolicas, como diabetes mellitus;

« EPF (Exame Parasitolégico de Fezes) — destinado a identificacdo de parasitos
intestinais que possam comprometer a saude e o bem-estar do trabalhador;

« Hemograma com plaquetas — para andlise do quadro hematologico geral,
incluindo hemécias, leucdcitos e plaquetas, permitindo o acompanhamento de
condic¢@es clinicas gerais e possiveis agravos a saude.

3.1.3. Esses exames serdo realizados conforme solicitagdo do médico coordenador
do PCMSO, nos seguintes tipos de avaliacdo ocupacional: admissional, periddica, de
retorno ao trabalho, de mudanca de funcdo e demissional, conforme determina a
legislagéo vigente.

3.1.4. A empresa contratada devera proceder a coleta das amostras biolégicas
(sangue e fezes) em ambiente adequado, garantindo condi¢cbes de biosseguranca,
higiene e conforto aos servidores, e devera entregar os laudos técnicos assinados por
profissional habilitado, dentro dos prazos estabelecidos.

3.1.5. Os resultados deveréao ser disponibilizados ao médico coordenador do PCMSO
e ao setor responsavel do SAAE Formiga, de forma organizada e sigilosa,
possibilitando 0 acompanhamento e a consolidacdo dos dados para os relatérios
anuais do programa.

3.1.6. A adocao dessa solugdo garante o cumprimento integral da NR-7, assegura o
monitoramento preventivo da salde dos servidores e reforca 0 compromisso
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institucional do SAAE Formiga com a saude ocupacional, a seguranca no trabalho e
a eficiéncia na prestacao dos servicos publicos essenciais.

4. PREVISAO NO PLANO DE CONTRATACOES ANUAL

(Art. 18, 8 1°, Inciso |l da Lei 14.133/21)

4.1. Embora a presente contratagdo nao tenha sido registrada no Plano de
Contratacdes Anual (PCA) do SAAE Formiga, trata-se de uma demanda recorrente e
necessaria a execucdo das atividades de salde ocupacional da autarquia, em
cumprimento as obrigacdes legais estabelecidas pela Norma Regulamentadora n® 7
(NR-7), que institui o Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional (PCMSO).
4.2. A necessidade da contratacdo surgiu em decorréncia da programacao das
avaliagbes meédicas periodicas e dos exames complementares definidos pelo médico
coordenador do PCMSO, cujo cronograma € ajustado conforme as exigéncias legais
e 0 planejamento interno de gestdo de pessoas. Assim, a demanda ndo pode ser
prevista com precisdo ho momento da elaboracdo do PCA, tendo em vista que a
periodicidade dos exames é variavel e depende de fatores como afastamentos,
admissfes, mudancas de funcéo e revisdes do programa de saude ocupacional.

4.3. Ainda que ausente do PCA, a contratacdo € plenamente justificada por tratar-se
de servico essencial e obrigatorio, indispensavel a manutencéo da conformidade legal
do SAAE Formiga e a protecdo da saude dos servidores publicos. A auséncia dessa
contratacdo poderia resultar em descumprimento de norma trabalhista, risco de
autuacdes por orgaos fiscalizadores e comprometimento das acdes preventivas de
saude e seguranca do trabalho.

4.4. Dessa forma, a contratacdo proposta esta alinhada ao interesse publico e a
continuidade dos servicos essenciais de saneamento, enquadrando-se como uma
demanda de natureza imprevista, mas recorrente e necessaria, a ser formalmente
incorporada as préximas revisées do Plano de Contratacdes Anual, conforme previsto
nas diretrizes de planejamento e gestdo de contratacdes publicas.

5. REQUISITOS DA CONTRATACAO

(Art. 18, 8 1°, Inciso lll da Lei 14.133/21)

5.1. A contratacdo de empresa especializada na prestacdo de servicos de exames
laboratoriais para os servidores do SAAE Formiga deverd observar os seguintes
requisitos técnicos, legais e administrativos, de modo a garantir a qualidade,
seguranca e rastreabilidade dos resultados, bem como o cumprimento das normas
regulamentadoras de saude e seguranca no trabalho:

5.1.1. Requisitos Técnicos

a) A empresa contratada devera ser laboratorio clinico devidamente registrado
junto ao Conselho Regional de Biomedicina, Biologia ou Medicina, conforme a
atividade desenvolvida, e possuir responsabilidade técnica formalmente
designada.

b) Devera comprovar capacidade técnica-operacional, mediante apresentacdo de
documentagdo que comprove experiéncia anterior na realizacdo de exames
laboratoriais ocupacionais.

c) Os exames laboratoriais a serem realizados sdo exclusivamente:
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d)

f)

5.1.2.

a)

b)

d)

5.1.3.

a)
b)

c)

d)

e)

5.1.4.

b)

Glicemia — exame bioquimico para avaliacao de glicose sanguinea;
EPF (Exame Parasitoldgico de Fezes) — para deteccdo de parasitos
intestinais;
o Hemograma com plaquetas — analise hematolégica completa.
Os exames deverdo seguir metodologias reconhecidas por oOrgdos de
acreditacdo e controle de qualidade laboratorial (como PNCQ, PALC ou
similar).
Os resultados deverdo ser emitidos com laudo técnico assinado por
profissional habilitado, contendo identificacdo do paciente, parametros de
referéncia e data de realizacéo.
A contratada deverd garantir a integridade e o sigilo dos resultados,
observando a legislacdo sobre protecdo de dados pessoais (Lei n°
13.709/2018 — LGPD).
Requisitos de Execucéo dos Servigos
A coleta das amostras devera ocorrer em ambiente adequado, com condi¢cdes
de higiene, biosseguranca e conforto aos servidores.
Podera ser realizada no proprio laboratério da contratada ou, se solicitado, em
local designado pelo SAAE Formiga, desde que atendidas as exigéncias
sanitarias aplicaveis.
Os prazos de entrega dos resultados deverdo obedecer as determinacdes do
médico coordenador do PCMSO, preferencialmente em até cinco dias Uteis
apos a coleta.
Os resultados deverdo ser entregues em formato impresso e/ou digital,
conforme definicdo da autarquia, assegurando a confidencialidade das
informacdes.
A empresa devera disponibilizar suporte técnico para esclarecimentos de
davidas e fornecimento de relatérios consolidados, quando solicitado pelo
médico do trabalho.
Requisitos Legais e Administrativos
Cumprimento integral das normas de salude e seguranca do trabalho, em
especial as NRs n° 1 e 7 do Ministério do Trabalho e Emprego.
Observancia da Lei n® 14.133/2021, da Lei n° 8.666/1993 (quando aplicavel) e
demais normas correlatas de licitagcdes e contratos administrativos.
Apresentacdo de certidbes negativas (federais, estaduais e municipais),
comprovagdo de regularidade fiscal e trabalhista, e documentagdo de
habilitacao juridica e técnica exigida no edital.
Atendimento as exigéncias de responsabilidade técnica e licenciamento
sanitario expedido pela Vigilancia Sanitaria competente.
Manutencéo de todas as condi¢cdes de habilitacdo e qualificacdo durante toda
a vigéncia contratual.
Requisitos de Controle e Avaliacédo
O fiscal técnico designado pelo SAAE Formiga deverd acompanhar e atestar
a execucao dos servicos, verificando prazos, qualidade e conformidade dos
resultados.
O médico coordenador do PCMSO atuarad como responsavel pela validacao
dos laudos e supervisdo do cumprimento das exigéncias legais e técnicas.
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c) Eventuais ndo conformidades deverao ser corrigidas pela contratada em prazo
maximo de 48 (quarenta e oito) horas, sem 0nus adicional para a
Administragao.

6. ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES

(Art. 18, § 1°, Inciso IV da Lei 14.133/21)

6.1. A descricdo, bem como o respectivo quantitativo a ser contratado est4 descrito
a sequir:

Item | Cdbdigo Descricao UN Qtde
1 | 21600104 | Hemograma/plaquetas UN 65
2 |21600105 | Glicose UN 30
3 |21600110 | EPF UN 15

7. ESTIMATIVA DO PRECO DA CONTRATACAO

(Art. 18, 8§ 1°, Inciso VI da Lei 14.133/21)

7.1. A estimativa do valor da contratacdo contendo 0s precos unitarios, baseada em
breve pesquisa na internet, esta apresentada na tabela a seguir:

LOTE UNICO
Item | Cdbdigo Descricao UN | Qtde Valor Valor Total
Unitario
1 | 21600104 | Hemograma/plaquetas | SV 65 R$13,00 | R$845,00
2 | 21600105 | Glicose SV 30 R$10,00 | R$300,00
3 |21600110 | EPF SV 15 R$8,00 R$120,00
TOTAL DO VALOR ESTIMADO PARA ESTA CONTRATACAO R$1.265,00

8. ANALISE DE RISCOS

(Art. 55, § 3° da Lei 14.133/21)

8.1. Os possiveis riscos estao descritos no Anexo “Mapa de Riscos”.

9. JUSTIFICATIVA PARA PARCELAMENTO OU NAO

(Art. 18, § 1°, Inciso VIl da Lei 14.133/21)

9.1. A presente contratacdo tem por objeto a prestacdo de servicos de exames
laboratoriais — Glicemia, EPF e Hemograma com plaquetas — necessarios ao
cumprimento do Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional (PCMSO) do
SAAE Formiga.

9.1.1. Optou-se pela nédo adjudicacdo por item, considerando que 0s exames
laboratoriais constituem um conjunto Unico e indissociavel de servigos, a serem
executados de forma integrada pela mesma empresa, sob uma Unica
responsabilidade técnica, o que garante padronizacdo metodoldgica, rastreabilidade,
confiabilidade dos resultados e eficiéncia na gestao contratual.
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9.1.2. A execucao fragmentada por item (ou por exame isolado) implicaria em riscos
operacionais e técnicos, como:
« divergéncia de metodologias laboratoriais e padrdes de analise;
o dificuldade de controle e consolidacdo dos resultados para o médico
coordenador do PCMSO;
e necessidade de multiplas coletas de amostras para o mesmo servidor, gerando
desconforto e retrabalho;
e aumento do tempo de resposta e complexidade administrativa para o SAAE;
« perda de uniformidade nos relatérios e laudos laboratoriais.
9.1.3. Além disso, a NR-7 determina que 0Ss exames complementares sejam
realizados sob a supervisdo e responsabilidade técnica do médico coordenador do
PCMSO, o que exige unicidade na execucao e no controle dos resultados. Assim, a
contratacdo de mais de um fornecedor para servigos laboratoriais de natureza
interdependente poderia comprometer a integridade do acompanhamento clinico-
ocupacional e dificultar a elaborag&o dos relatorios anuais de saude exigidos pela
norma.
9.1.4. Dessa forma, a adjudicacdo global do objeto — compreendendo todos os
exames previstos (Glicemia, EPF e Hemograma com plaquetas) — é a forma mais
adequada, técnica e economicamente vantajosa para a Administracdo, garantindo
maior eficiéncia, coeréncia operacional e seguranca dos resultados, além de
simplificar o processo de fiscalizag&o e gestéo contratual.
9.1.5. Isto posto, o critério de julgamento adotado para esta contratacdo deve ser o
de menor preco global, por se tratar de conjunto de servigos laboratoriais
interdependentes — Glicemia, EPF e Hemograma com plaquetas — que devem ser
executados de forma integrada, sob Unica responsabilidade técnica e com padrao
uniforme de qualidade e metodologia analitica.
9.1.6. A adoc¢ao do menor preco global, em detrimento da adjudicagéo por item, visa
garantir:
e a padronizacdo dos exames laboratoriais, evitando divergéncias de
metodologia entre fornecedores distintos;
« arastreabilidade e integridade dos resultados, essenciais ao acompanhamento
meédico ocupacional e a elaboracédo dos relatérios do PCMSO;
« a otimizacdo da logistica de coleta e analise, reduzindo o tempo de execucéo
e 0S custos administrativos;
e 0 cumprimento integral e harménico das exigéncias técnicas e legais previstas
na NR-7 e no PCMSO do SAAE Formiga.
9.1.7. O critério de menor preco global também assegura maior economicidade e
eficiéncia a Administracéo, permitindo a contratacao da proposta mais vantajosa, com
base em valores consolidados para o conjunto dos exames, sem fragmentacao que
possa comprometer o controle técnico e a gestédo contratual.
9.1.8. Dessa forma, a escolha desse critério esta alinhada aos principios da
economicidade, eficiéncia e selecdo da proposta mais vantajosa, previstos no artigo
11 e no artigo 33 da Lei n°® 14.133/2021, garantindo que o objeto seja executado de
maneira integrada, com qualidade técnica e custo adequado ao interesse publico.

10. DEMONSTRATIVO DOS RESULTADOS PRETENDIDOS

(Art. 18, 8 1°, Inciso IX da Lei 14.133/21)
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10.1. A contratacdo de empresa especializada na prestacdo de servigcos de exames

laboratoriais tem como finalidade atender as obrigacdes legais previstas na Norma

Regulamentadora n°® 7 (NR-7), assegurando a execucéo do Programa de Controle

Médico de Saude Ocupacional (PCMSO) do SAAE Formiga. Com a efetivacao desta

contratacdo, esperam-se 0S seguintes resultados concretos e mensuraveis, em

alinhamento ao interesse publico e as metas institucionais da autarquia:

10.1.1. Cumprimento das Obrigacdes Legais

a) Garantir o cumprimento integral das exigéncias da NR-7, com a realizacdo

peridédica dos exames laboratoriais complementares (Glicemia, EPF e Hemograma

com plaquetas) previstos no PCMSO.

b) Manter a regularidade institucional do SAAE Formiga perante os 6rgdos de

fiscalizacao trabalhista e sanitaria, evitando san¢des administrativas, notificacdes ou

autuacoes.

10.1.2. Protec&o e Promocédo da Saude dos Servidores

a) Assegurar o monitoramento continuo da saude ocupacional dos servidores,

possibilitando a identificacdo precoce de alteracdes clinicas ou metabdlicas.

b) Favorecer a prevencao de doencas ocupacionais e de origem comum, por meio do

acompanhamento sistematico de parametros laboratoriais.

c) Promover ambiente de trabalho mais saudavel e seguro, contribuindo para o bem-

estar fisico e mental dos trabalhadores.

10.1.3. Eficiéncia Operacional e Administrativa

a) Centralizar e padronizar a execucdo dos exames, garantindo uniformidade

metodoldgica, rastreabilidade dos resultados e agilidade no atendimento.

b) Reduzir retrabalhos, deslocamentos e tempo de resposta entre coleta, analise e

entrega de resultados.

c) Otimizar a gestdo das informacdes de saude ocupacional, facilitando o

acompanhamento pelo médico coordenador do PCMSO e a elaboracgéo dos relatérios

anuais obrigatorios.

10.1.4. Valorizacdo do Servidor e Responsabilidade Institucional

Demonstrar o comprometimento do SAAE Formiga com a valorizacédo e o cuidado

com seus servidores, por meio de acdes concretas de vigilancia a saude.

Reforcar a imagem institucional da autarquia como 6rgdo que atua com

responsabilidade social, eficiéncia e zelo pela integridade dos trabalhadores.

10.1.5. Resultados Esperados em Termos de Gestdo Publica

a) Obter melhoria nos indicadores de saude e seguranca do trabalho.

Contribuir para a reducéo de afastamentos e custos indiretos relacionados a doencas

e acidentes de trabalho.

b) Assegurar a continuidade e qualidade dos servicos publicos de saneamento, ao
preservar a saude e a capacidade laborativa de seus servidores.

11. PROVIDENCIAS PREVIAS AO CONTRATO

(Art. 18, 8 1°, Inciso X da Lei 14.133/21)

11.1. Nao se vislumbram necessidades de adequacOes aos ambientes para a
contratacdo a que se refere este Estudo Técnico Preliminar.

11.2. Também néo havera necessidade de capacitacdo do fiscal e gestor, que serdo
nomeados neste processo, pois todos foram treinados durante o curso “Gestéo e
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Fiscalizacdo de Contratos Administrativos”, administrado pelo Professor Juliano
Calazans nos dias 04 e 05/11/2025.

12. CONTRATACOES CORRELATAS/INTERDEPENDENTES

(Art. 18, 8§ 1°, Inciso XI da Lei 14.133/21)

12.1. Nao havera a necessidade de contratacGes correlatas ou interdependentes.

13. IMPACTOS AMBIENTAIS

(Art. 18, § 1°, Inciso Xll da Lei 14.133/21)

13.1. A contratacdo de empresa especializada na prestacdo de servicos de exames
laboratoriais para atendimento ao PCMSO dos servidores do SAAE Formiga
apresenta impacto ambiental potencial indireto e de baixa magnitude, uma vez que
envolve a execucao de atividades laboratoriais com geracéo de residuos biologicos
(materiais perfurocortantes, amostras biolégicas e insumos quimicos utilizados nos
testes).

13.2. Identificacéo dos Possiveis Impactos

o Geracdo de residuos infectantes e perfurocortantes (Grupo A e Grupo E,
conforme a RDC n° 222/2018 da Anvisa), resultantes de coletas de sangue e
fezes;

e Uso de insumos quimicos e reagentes laboratoriais, que exigem manejo e
descarte adequados;

« Consumo de energia e agua nas atividades de analise laboratorial;

o Emissdes indiretas relacionadas ao transporte de amostras e materiais entre o
SAAE Formiga e o laboratério contratado.

13.3. Medidas Mitigadoras: Para mitigar e controlar esses impactos, a empresa
contratada devera:

« Estar regularmente licenciada pela Vigilancia Sanitaria e, quando aplicavel,
possuir licenca ambiental especifica para funcionamento;

o Cumprir integralmente as exigéncias da RDC n° 222/2018 da Anvisa, que
dispde sobre o Gerenciamento de Residuos de Servicos de Saude (GRSS);

« Implementar Plano de Gerenciamento de Residuos de Servigos de Saude
(PGRSS), abrangendo o correto acondicionamento, armazenamento,
transporte, tratamento e destinacéo final dos residuos;

o Garantir a segregacdo de residuos por tipo, com utilizacdo de recipientes e
identificacdo adequados, conforme normas técnicas vigentes;

o Destinar os residuos biologicos e perfurocortantes apenas a empresas
licenciadas para tratamento e disposicéo final ambientalmente adequada,;

e Adotar boas préticas laboratoriais e de biosseguranca, reduzindo o risco de
contaminagao ambiental e ocupacional;

e Promover o uso racional de insumos, energia e agua, observando principios
de sustentabilidade e consumo consciente.

13.4. Avaliacéo do Impacto Global

13.4.1.Com a adocdo das medidas preventivas e mitigadoras acima descritas, 0
impacto ambiental decorrente da contratacdo é considerado minimo, controlado e
totalmente gerenciavel, ndo representando risco significativo ao meio ambiente ou a
saude publica.
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13.4.2. A responsabilidade direta pela gestédo dos residuos gerados sera da empresa
contratada, conforme seu PGRSS e a legislacdo ambiental vigente, cabendo ao SAAE
Formiga o acompanhamento e fiscalizagdo documental do cumprimento dessas
obrigacdes durante a execucao contratual.

13.5. Beneficio Ambiental Indireto: Ressalta-se ainda que a realizacdo adequada dos
exames laboratoriais contribui de forma indireta para a sustentabilidade institucional,
uma vez que promove a salde e a capacidade produtiva dos servidores, reduzindo
afastamentos e otimizando recursos publicos — o que também se alinha aos
principios de gestdo responsavel e sustentavel da Administracdo Publica.

14. VIABILIDADE DA CONTRATACAO

(Art. 18, § 1°, Inciso Xlll da Lei 14.133/21)

14.1. Pretende-se suprir a demanda que origina esta aquisi¢cédo, conciliando o menor
custo e melhor qualidade possiveis, suprindo adequadamente as necessidades desta
Autarquia. A contratacao por pregéo, no sistema de registro de precos, se mostrou
viavel, pois serdo alcancadas a eficacia, a efetividade e a economicidade na
contratacao.

14.2. Declaro ser favoravel ao prosseguimento da contratacdo, considerando sua
relevancia e oportunidade, em relacdo aos objetivos estratégicos e as necessidades
da area requisitante.

Formiga(MG), 07 de Novembro de 2025.

Sarah de Melo Vilela — Matricula 1463
Auxiliar Administrativo — Equipe de Apoio
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